Das leitende Prinzip von Social Tagging ist, dass die Organisation der Inhalte in der
gemeinsamen Umgebung einfacher und von hoherem Wert ist, als wenn die Inhalte in
die personliche, lokale Umgebung tibertragen und dort isoliert strukmuriert werden. Aus
diesem Grund ist Social Tagging ein wichtiger Baustein, um den eingangs erliuterten

Wandel hin zu einer kollektiven Nutzbarmachung der Artefakte bisher isolierter Lernak-
tivitdten zu unterstiitzen,
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Im Web befindet sich eine grofie Menge an Materialien zur individuellen Verwendung
im RBL. Diese Informationsmenge wichst stetig, nicht zuletzt durch Web 2.0 - das
Mitmach-Web — und Social Software. Mit Social Software werden Anwendungen
bezeichnet, die Aktivititen in digitalen sozialen Netzwerken unterstiitzen [K106].
Darunter zihlen z. B. Weblogs, Wikis und Video-Anwendungen wie YouTube', die
cinfaches Publizieren von Ideen ermdglichen. Die Inhalte Zndern sich sehr schnell,
weshalb sich im Web aktuelle Informationen befinden. Dies verstérkt allerdings -
Zusammen mit dem immensen Wachstum - die Probleme der Informationsflut und
Unstrukturiertheit. Da die Partizipationsbarrieren im Web 2.0 sehr gering sind und
mittlerweile jeder in der Lage ist, seine Inhalte weltweit zur Verfugung zu stellen, kann
die Qualitit der Informationen nicht sichergestellt werden. Lernende im RBL leiden
aufgrund der Unstrukturiertheit der Ressourcen und ihres Ressourcenmanagements
haufig an kognitiver Uberlastung und (konzeptueller) Orientierungslosigkeit; deshalb
bendtigen sie neben effektiven Lernstrategien auch Werkzeuge fur das Management von
Wissen und Informationen. Techniken zur externen Reprisentation von Wissen konnten
helfen, die kognitive Belastung zu reduzieren [Te05].

Im Folgenden wird ein visionsres Szenario erldutert, das die Motivation untermauemn
soll. Ansitze wie Semantic Desktops, Personal Learning Environments (PLEs),
e-Portfolios und Concept Map-Werkzeuge, die wir in Abschnitt 3 ndher fiir einen
Einsatz im RBL untersuchen und vergleichen, kommen als Grundlage fiir das in der
Vision beschriebene Werkzeug in Frage. Doch keiner der uns bekannten Ansitze ist das
Mittel der Wah! fiirr die Unterstittzung des RBL. Wir schlagen deshalb vor, einen
kombinierten Ansatz auf Basis eines grafisch-visualisierten Wissensnetzes zu realisieren,
dessen Anforderungen im vierten Abschnitt beschrieben werden. Das fiinfie Kapitel
schlieft mit einem Ausblick auf die niichsten Schritte.

2 Szenario

Marc muss zusammen mit Kollegen ein Seminar iiber das Thema Lernplattformen
vorbereiten. Das Seminar kniipft an das vergangene Semester an. Auflerdem muss er
noch seinen Workshop-Beitrag in LaTeX iiberfithren. Marc startet fir die Recherche
seinen Browser, in den ein interaktives Werkzeug zum Management seines eigenen
Wissensnetzes integriert ist. Er beginnt die Seminarvorbereitung im Wissensdiagnose-
modus und filtert nach den Materialien zum Thema Lernplattformen. AuBerdem lisst er
sich zusitzlich die Wissensnetze seiner Kollegen anzeigen. Das Werkzeug gleicht die
Wissensnetze automatisch ab und hebt die newen Ressourcen seiner Kollegen, die ihm
nicht bekannt waren, hervor. Ihm fehlen noch Materialien zu e-Learning-Standards,
deshalb wechselt er in den Suchmodus. Nach Eingabe der Schlagwirter werden die
Suchergebnisse automatisch mit den Wissensnetzen seiner Kollegen verglichen, denn
auf diese kann er sich in Bezug auf Qualitit verlassen,

! http:/Awww.youtube.com Online; 2007/06/12
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Das Werkzeug hilft ihm beim Einordnen der relevanten Ressouéicen in ;en\x/u Wkilssgr;g;tezl;
en automatisch hinzufiigt und Ver
indem es Metadaten zu den Ressourc " nd Verknipfurgen
det er auBerdem Komm
4gt. Zu manchen Ressourcen fin e _ fen
‘\;F:sc:r::rg]etzen Nun hat er alle nétigen Materialien gesammelt und kann im Res;;t:;c n?it
ultzun smodus die Folien fertig stellen. Auf eipen _Knopfdruck werden ;amte Seite i
IIiiteratlg;rquellen und der Filter fiir die Materialien im Wllssensnel:z anhgebe‘f1 'mit minar:
i weiter verfolgen wollen, ha
ilnehmer, die das Thema Lemplattfom:len : . arcs
t\;\’uil.gseensne;z eine gute Strukturierungshilfe. Nun kaan 'i:-Ch :/I;reci;?;lr;eglas\’%:::iz efg
i im { ines Beitrage
i nd LaTeX widmen. Beim Ubertragen seines st Ve
E\iﬁ?\it;;ch darauf hin, dass die verwendete Statistik im Web aktualisiert vorliegt

i i )|
So konnten zukiinftige Ressourcen-basierte Lernszenarien aUSSChCI:l. Imf t;;lrger{;i:r-
A%schnitt werden mogliche existierende Werkzeuge vorgestellt und au

wendung im RBL untersucht.

3 Verwandte Ansiitze

Semantic Desktops, die fiir personliches Informa.t.ionsmana_gerqent emng::;titin\:zlzezrz
die Unstrukturiertheit der Ressourcen ub_er Ap;?llkatxonsgre 2 g 2
by llerdings wurden Semantic Desktops nicht fir Lernszenarien entwo
Personal 'arter L:fnumgebungen und e-Portfolios stellen eine Moglichkeit dar, Lern-
Pgrsm']all-l::,e :us verschiedenen Quellen zu aggregieren und Lemprozisse u;:
:ir:)al::‘;:]ae:ltieren Ressourcenmanagement wird aber bisher k?.u!Ll VORJ atl;tuelgleesntan:n -
rsti zt. Werkzeuge zur Erstellung ser'nantxsc er Netze
%/e;ll]c?]%iirflh:; t5(2?1tl}l{tessourcen un(% Konzepten zu semantischen Strukturen.

3.1 Semantic Desktops

Ziel der Semantic Desktops ist die Applikationsgrer_men—ubergrelfende Untefls(n:?zﬁng \?:r:
Olr anisation, des Wiederfindens, der Gen.erlerung. und I;om.m:n:l i:l 1(})
lnfirmatione’n und Wissen, das in Ressourcen, wie .E-Malls, K:ti}llt;?teireilsr: rzla)g:béi werde,:,
Adressbucheintriigen, etc. auf dem Desktop und im We?{ enmminfmm;morlen croen
Ressourcen mit semantischen Metadaten und on

reichert [SBD05] und in Relation zueinander gesetzt. Beispiele fiir Semantic Desktops

i *. Di is fiir das personliche
sind Haystack’, Chandler’, Gnowsis® und Nepomuk®. Die Basis fiir das p

Informationsmanagement bildet eine Informationsmanagement-Ontologie.

Allerdings werden bisher weder eine intuitive bezltzerﬁeur;d;iccglizd?:ge;\:r\;;;gﬂiréﬁ:]l:
ich indivi i ie Verkniipfung von ver
i dividuelle Ontologien, noch die f . ) .
\(;gtkoll‘ggi:rlx rlnit Doméinen- und g;nerischen Ontologien ausreichend unterstiitzt [S206]

i ine: 106/12
? http://haystack.mit.edw/ Online: 2007/0
! httg://chandler.osafoundation.org/ Online: 2007/06/12
* htp://www.gnowsis.org/ Online: 2007/06/12
 hitp://nepomuk semanticdesktop.org/ Online: 2007/06/12




3.2 Personal Learning Environments und e-Portfolios

Personliche Lernumgebungen, wie z.
unterschiedlicher Anbieter) und vom
Dienste und Communities [Mi06]. Sie
Lemenden und bieten Maglichkeiten

B. Plex® und Elgg’ integrieren Lerninhalte (auch
Jjeweiligen Benutzer bevorzugte Technologien,
sind angepasst an spezifische Bediirfnisse der

mit anderen zu kommunizieren und Zu
kollaborieren. E-Portfolios im e-Learning-Kontext sind vergleichbar mit webbasierten

Dokumentenordnern, die wihrend einer Ausbildung akquirierte Lemmaterialien
enthalten [Ba05). Interessant fiir unseren Ansatz ist die Méglichkeit zur Annotierung und

Kommentierung der Ressourcen, die im Lernprozess benutzt werden. Exemplarische
Beispiele sind OSP portfolios® und Confolio”.

PLEs sind am stirksten aufs e-Learnin

g zugeschnitten, da sie dafiir explizit entworfen
wurden. Sie sind zurzeit hiufig ledi

glich zentrale Plattformen einer Institution/ Organi-
sation und daher eher fiir abgeschlossene Lemphasen geeignet. E-Portfolios wurden
nicht ausschiieflich fiir Lernkontexte entwickelt, aber lassen sich gut dafiir anpassen. In
beiden Anwendungen sind selten persnliche Wissensmanagementstrategien und

personalisierte Wissensvisualisierungen integriert, weshalb die Organisation der
gespeicherten Ressourcen noch schwierig ist.

3.3 Werkzeuge zur Erstellung grafischer, semantischer Netze

Es .existiert eine Vielzahl an Werkzeu
stellvertretend seien K-Infinity'® und CMapTools"" genannt. Sie ermdglichen die
Verknlipfung von Objekten und Ressourcen zu einem semantischen Wissensnetz.
Allerdings werden sie eher von Experten genutzt, die ein Wissensnetz fiir ein bestimmtes
Themengebiet erstetlen, aus dem dann beispielsweise eine Navigation durch Lern-
materialien und Themen erstellt wird. Sie sind leider bisher kaum in den Lernprozess der
Lernenden eingebettet und bieten daher kaum Unterstiitzung fur Anfinger wihrend der

Modellierung, wie z.B. automatisch erstellre Metadaten und Verkniipfung verschiedener
Wissensnetze,

gen zur Erstellung  semantischer Netze,

3.4 Vergleich der verschiedenen Ansitze

Zur Unterstiitzung des RBL wird ein Werkzeug bendtigt, das speziell auf die
Anforderungen in diesem spezifischen e-Learning-Kontext zugeschnitten ist. Das
Werkzeug muss viele Lernressourcen verwalten, wie im Szenario im zweiten Abschnitt
gezeigt wurde. AuBerdem muss es die Lernenden direkt im Lernprozess unterstiitzen.

© hetp:/Awww reload.ac.uk/plex/ Online: 2007/06/ 12
" http/elgg.net/ Online: 2007/0172

& http:/fwww osportfolio.org/ Online: 2007/06/ 12

? hup:i/www.confolio.org Online: 2007/06/12

' hatp://swww.i-views.de/ Online: 2007/06/ 12

"' http://cmap.ihme.us/ Online: 2007/06/12

rtvolle Eigenschaften, weshalb wir einen
lagen. Die Werkzeuge zur Erstellung semantl.scher
asigs fiir diese Kombination dienen. Dazu ist es
kt in eine personalisierte Lernumgebung

Alle beschriebenen Ansitze besitzen we

kombinierten Ansatz aus aller} vorsch
Netze konnen als technologische B

. s : tz direl . d
c individuelle Wissensne ie  Dokumentations-  un
‘Ymm{)gi;ldiis Dieses Wissensnetzwerkzeug, ~solite die
einzu .

. lelfa[t
. . o
A]l]l()tatl()!)Smogllcllkelt von e'POthOhOS mtegl]efell Auiglulld von Menge \lnd V
en mﬁSSBn auﬁcl‘dﬁm dle W lSSen.Smanagementtechﬂlken von Semantic

del LelmeSSOurC
Desklol)s mit der angestrebten Lemumgebung vereint Werden. Die Anfolde] u]lgen an em

he W ensnetz, dl zum ]l n d n ndten Ansidtzen §d )8! We]‘den
SOlC S 158 y (4 Ie cn verwa dte t: umgesetzt s1 (l

im folgenden Abschnitt naher betrachtet.

4 Funktionale Anforderungen an das Wissensnefz

i hliche
intelli iipfungen und bilden mensc]

i aus intelligenten Verkn'up _und : hiche
Destotrdur besbt-e h;: legen somit eine semantische Schicht ut?er (LI: r:;:he;?nd e
Denkstruktu(;;n aZ‘," Nutzung flir das Ressourcenmanagement t:l‘i\en
I\?;ten E:e?ze Ei-ie im Folgenden beschriebenen Anforderungen Zu s .

1SSen:

4.1 Ressourcen, Objekte und Relationen

i i urcen sammeln.
b ionen iiber die Lernresso mm
i uss zunichst Informatlon. essourcen sammeln
o Wlssen_snde tIznf:)r;'ma'cionen iiber Objekte, wie Personep, Orgarzlsz::::,er;dig S%) das;
AUBerderlr\ln?;Zhe Systeme und Konzepte/ Themcn,.lm Wllsseginzcieeiung Setzen, So dass
(d)i:el’\;;(;er die Ressourcen mit verschiedenen Ob}]l?:(t;ir:: hm e e el
i i ntersc s

ordnen ihr Wissen sehr u ! d 4 e
F3::::;1;ibx:ll::glrs,c:;l:rﬂsonen und Ereignissen, und sie el'lt:‘[i?ki?)l;‘] dll)e:sehgb soutfn oalgrnd
: i igkeiten stetig wet . Des -
e und Notwendigkeiten s veiter | alb sollten Drdrung:

oyste Erk?:n lt::ss;em Fall die Wissensnetze, vielfdltige \f/:rkl:?:l}l)lmergstﬁtzen

in:::tl:'\uel;turierungen von Ressourcen und Verkniipfungen efte

4.2 Aktionen mit dem Wissensnetz

) - . "
ii i fur personliches Wissensmanag
i i ity-unterstiitzte Wissensnetz Iur f i ' il
mor lmefﬂé“ “:’ C(:Jr:)‘:m?tlg\ angebotenen Funktlonalxtateg lass;r:s 1e;mslch;2hte;?nd
Schichten o i 1) beschreiben. In der un t
i tellung (vgl. Abbildung 1) | . ptersen Schicht sind
SChrlgh;:?igzlr\S Ressogur(cen abgebildet, die im V\'lnssensn'e.tzlifglsam
i(:f dri)esen Ressourcen sind die folgenden Funktionen moglich:
i : Ressourcen muss das
i tationen versehen: Zu
mit Metadaten und Anno' ! : sourcen muss da3
l\}:.SSZ\:;ZI:z Zusatzinformationen spelchf:m,. da dxes: ﬁg} isssl;; Sn,e Stz mge und
e notwendig sind. Dabei ist es wichtig, dass das Vissensnetz die meisten
F,lterngf rmationen moglichst automatisch. 'extrahlert. in o ﬁata it zur
Zusatleth g der Automatik sind standardisierte Metadaten- X
Unterstiitzun,

Beschreibung von Informationsquellen dienen.
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Verschiedene Werkzeuge
und Sichten auf das
Wissensnetz generieren

Wissensnetz der
Community
verfugbar
machen

Mit Objekten
verkniipfen A @%
Objekte
(Ereignis, Ort,
Person, ...)
Verschlag-
worten O
Objekt
(Konzept /
Thema)

Metadaten und
Annotationen

Ressourcen
sammeln

-

Ressource

Abbildung 1: Schematische Darstellung des Wissensnetzes
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Ressourcen verschlagworten (taggen): Darunter versteht man die flexible
Zuordnung von Konzepten zu Ressourcen, ohne dass dabei eine Klassifizierung
oder eine Auswahl aus einem vorgegebenen Vokabular (Ontologie) erfolgen muss.
Allerdings steht das Bediirfnis nach effizienten Datenstrukturen, Algorithmen und
Infrastrukturen zur Speicherung und Pflege von Lernressourcen im Kontrast zur
erreichten Leichtigkeit der Benutzung von Social Software mit ihrem Tagging-
Ansatz [K106]. Beide Ansitze lassen sich jedoch durch die verschiedenen Schichten
und kontinuierliche Unterstiitzung des Anwenders im Wissensnetz vereinen. Eine
Unterstiitzung der Einordnung ist durch Vorschlige (z. B. anhand von Ontologien,
Thesauri oder Folksonomies) méglich.

- Ressourcen mit Objekten verkniipfen: Wie im vorangegangenen Abschnitt iiber die

Relationen erwihnt wurde, soll es moglich sein, die Ressourcen nicht nur
Konzepten zuzuordnen, sondern auch mit anderen Objekten vielfiltig zu
verkniipfen. Hierbei kénnten Vorschlige auf Basis von Doménenontologien,
Thesauri und Expertennetzen generiert werden. Weiterhin kénnen auch Objekte
selbst durch verschiedene Relationen miteinander in Beziehung gesetzt werden.

- Ressourcen und Wissensnetz einer Community verfiigbar machen: Kommunikation

und Kooperation optimieren Lern- und Weiterbildungsprozesse [Me06] im
Allgemeinen, deshalb ist es wichtig, dass das Wissensnetz Kollaboration fordert.
Insbesondere aber bietet die Nutzung fremder Wissensnetze, die Zusammenflihrung
von Wissensnetzen und deren kollaborative Bearbeitung im Ressourcenmanagement
eine Vielzah! von Vorteilen. Deshalb sollen entsprechend des Community-Ansatzes
innerhalb des Web 2.0, Wissensnetze mit anderen Nutzern geteilt werden und von
diesen genutzt und ergénzt werden konnen.

- Wissensnetz filtern: Das Wissensnetz wird mit der Zeit stetig wachsen, doch fiir die

meisten Aufgaben sind nur Teile des Wissensnetzes ndtig. Die relevanten Bereiche
des Netzes miissen an die verschiedenen Anwendungszwecke angepasst werden.
Neben dem Filterparameter Zeit sind Metadaten, Objekte und Relationen wichtig,
um die passenden Ressourcen gezielt (wieder) zu finden.

- Verschiedene Werkzeuge und Sichten auf das Wissensnetz generieren: Fiir

verschiedene Nutzungskontexte werden unterschiedliche Ansichten und Funktionen
wichtig. Deswegen ist es notwendig, verschiedene Sichten zu entwerfen, die auf die
einzelnen Kontexte zugeschnitten sind, die personalisiert werden kdnnen und die in
den Lemprozess eingebettet sind, um die Lernenden ganzheitlich zu unterstiitzen.
Beispielsweise ist es denkbar, bekannte visuelle Metaphern wie Blicherregale oder
Schreibtische als Sichten einzusetzen.

Es ist wichtig, dass das Wissensnetz grafisch visualisiert wird, denn in computer-
gestiitzten Visualisierungen konnen komplexe Strukturen extern représentiert werden
und als kognitive Werkzeuge zur Unterstiitzung kognitiver Prozesse dienen. Durch das
Nutzen extemer Reprisentationen werden weitaus grofere kognitive Leistungen
méglich, als dies bei alleiniger Manipulation von Représentationen im Arbeitsgedéchtnis

moglich wire [Wa05].
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5 Ausblick

Im vorliegenden Paper wurde die Vision eines interaktiven Wissensnetzes beschrieben.
Die Basistechnologien der verschiedenen Ansitze werden im nichsten Schritt auf ihren
Nutzen und jhre Integrierbarkeit hin untersucht und ausgewihlt, um dann auf deren
Grundlage einen Prototypen zu implementieren. Bei dieser Analyse muss noch geklirt
werden, inwieweit die moglichst automatische Extrahierung der Metadaten, das
Management und die Repriisentierung der Ressourcen und Relationen im persénlichen
Wissensnetz und die Zusammenfithrung verschiedener Wissensnetze schon in
existierenden Anwendungen realisiert wurden und noch verbessert werden miissen.

Literaturverzeichnis

[Ba05] Baumgartner, P.: Eine neue Lemnkultur entwickeln: kompetenzbasierte Ausbildung mit
Blogs und E-Portfolios, 2005, URL: http://www.educa.ch/dyn/bin/131141-131143-1-
eportfoliodeutsch.pdf

[Fi05]  Finck, M.; Janneck, M.; Janneck, M; Obendorf, H.: Kooperative Wissensnetze. In (Stary,
C., Hrsg.): Mensch & Computer 2005: Kunst und Wissenschaft ~ Grenzilberschreitungen
der interaktiven ART, Oldenbourg Vertag, Miinchen, 2005; S. 133-142.

[Ki06] Klamma, R. et.al.: Social Software for Professional Learning: Examples and Research
Issues. In: Proc. 6th IEEE International Conference on Advanced Learning
Technologies, IEEE Computer Society Washington, DC, USA, 2006; S. 912-915,

[Mi06] Milligan, D.; Beauvoir, P.; Johnson, W.; Sharples, P.: Developing a Reference Model to
Describe the Personal Learning Environment, In: Proc. EC-TEL, 2006; S. 506-511.

[Me06] Meder, N. et.al.: Web-Didaktik. Eine neue Didaktik webbasierten, vernetzten Lernens,
Bertelsmann, 2006.

[Ra96] Rakes, G.C.: Using the Internet as a Tool in a Resource-based Learning Environment,
Educational Technology, 36, 1996, S. 52-56.

[RB03] Rath, R.; Baumer, C.: Intelligente Wissensarchitekturen — Informationsriume durch
semantische Wissensnetze erschlieBen, In: Worauf sollen wir bauen? Neue Medien in
der Architekturausbildung, Wismar, 2003

[SBD05)] Sauermann, L.; Bernadi, A.; Dengel, A.: Overview and Outlook on the Semantic
Desktop. In: Proc. Semantic Desktop Waorkshop at the ISWC, 2005.

[Sa06] Sauermann, L.: Semantic Desktop - Der Arbeitsplatz der Zukunft. In (Pellegtini, T.,
Blumauer, A, Hrsg.): Semantic Web — Wege zur vernetzten Wissensgeselischaft,
Springer-Verlag, Berlin Heidelberg, 2006; S. 161-175.

[Te05] Tergan, S.-O.: Digital Concept Maps for Managing Knowledge and Information. In
(Tergan, S.-O.; Keller, T., Hrsg): Knowledge and Information Visualization, Springer-
Verlag, Berlin Heidelberg, 2005; S. 185-204.

[Wa05] Ware, C.; Visual Queries: The Foundation of Visual Thinking. In (Tergan, S.-0.; Keller,
T., Hrsg): Knowledge and Information Visualization, Springer-Verlag, Berlin
Heidelberg, 2005; S. 27-35.

Scaffolding von selbstreguliertem Ijernen in einer
Rechercheumgebung fiir internetbasierte Ressourcen

.
i ! Cristoph Rensing ,
Philipp C. Scholl', Bastian F. Benz’, Doreen Mann. , Snstop g
Ralf Steinmetz', Bemhard Schmitz

'Fachgebiet Multimedia Kommunikation
Technische Universitit Damlst;dt
Merckstr. 25; 64283 Darmsta' t ‘
{Philipp.Scholl, Doreen.Mann, Christoph.Rensing, Ralf Steinmetz}
@kom.tu-darmstadt.de

2psdagogische Psychologie
Technische Universitit Darmstadt
Alexanderstr. 10; 64283 Darmstadt
{Benz, Schmitz}@psychologie.tu-dannstadt.de

. . et
Abstract: Der informellen Suche nach lnformanznen und Rgss{:);gg;rel nlsmzl‘:ltesr?ne
i i t des Lernens umn .
ne groBe Bedeutung im Kontex ' bine
ZS:;iTattisl hocgl:wenige Suche im Internet erfordert eine ausgeprigle Kompe

; in diesem
des selbstregulierten Lernens seitens .des Suchender;,f ;l(;ah)erinwgg:n Rl:(::ercm-
Projekt selbstregulative Lemerunterstiltzungen (Sc:a 0 E§n e R s
Umgebung fiir internetbasierte Ressourcen mtegrne;t-. tl g and
interdisziplindren Projekts entwickeltes Schema ‘ (licnbe e, der
Klassifikation von Lemerunterstitzungen. Es wn'l . gsr::laffolds et
Webbrowser als Schnittstelle zur quPéer::::;fgllg;gp:gzzs:: S et
ur}d ° .Be'!Spieli-)S Zaf;?:j, 3:: Sire:“:isit:se; Paper beschriebenen interdisziplin‘ﬁren
Wl\'(ﬁ Sk‘?ztledr'lé V:rbesserung der Qualitét des Lernprozesses und Ler}'lergf:}‘)jmss:s
fr:.gif]‘:: lllsechlercheumgebung fir internetbasierte Ressourcen durch die Forderung

und Unterstiitzung der Kompetenz des selbstregulierten Lemnens.

1 Einfithrung

i i ichtigen Medium des Alltags geworder_l.
D?S B 'isltclm den»\:z:?:nz.]:r};r e:ile‘;ne “:;Tc:“il}:;g technischen_ Fortschritt unt:1 die
vorte Emwznbl;gﬁun der Menschen an den globalen Datenhighway, zum an ere:?1
Verbesse‘rte hrten %\Abglichkeiten zur Partizipation und Gestaltung de_s Medulxrr:;t i
dUI:Ch o vi{]ms 2.0 begiinstigt. Die Menge der Inhalte im Internet ist In den ,»fe; en
e e f: lPi s ‘runghaﬁ angewachsen, besonders Web 2.0 - Applikationen ehn eutt:'r}
J?ch}:e;;ni:e;r:B:n ;uwachses an Anzah{ und Inhalten, Einer Schitzung nach Technorati
si

: http://www.technorati.com [Online: 06.06.2007]




